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Wir produzieren seit Uber 75 Jahren flr Uber 40 Branchen flexible Laborlésungen aus Stahl.
Ob Chemie, Kosmetik oder Pharma — maBgeschneidert organisieren, planen und fertigen wir
von unserem Hauptsitz aus mit 150 Mitarbeitern fir Kunden weltweit.

Als Mitarbeiter im Bereich der Vorfertigung CNC Pro- lhr Profil:

grammierung (m/w/d) in Vollzeit haben Sie Freude an
Technik und ein Handchen fir Prazision und Qualitat.
Als Teil unseres Teams erwartet Sie ein abwechslungs-
reiches Arbeitsumfeld mit moderner Technik und inno-
vativen Fertigungsprozessen. Sie Ubernehmen Verant-
wortung fir Qualitat und Effizienz im Bereich der Vor-
fertigung und arbeiten eng mit anderen Bereichen wie
Qualitatsmanagement und Fertigungssteuerung zu-
sammen, um optimale Ergebnisse zu erzielen.

Ihre Aufgaben:

Erstellen und Anpassen von CNC-Kantpro-
grammen / Trumpf - Salvagnini

Erstellen und Anpassen von CNC-Stanzpro-
grammen / Trumpf - Salvagnini

Beseitigung von Stérungen im automatisierten
Produktionsablauf

Kontinuierliche Optimierung und Weiterent-
wicklung der Prozesse/Ablaufe in Bezug auf
automatisierte Stanz- und Biegetechnik Be-
dienung & Einrichtung von CNC-Maschinen.

e Der Schwerpunkt der Tatigkeit liegt dabei auf
der Programmierung, Einrichtung, Rustung
und Bedienung inklusive der Werkzeuglber-
wachung.

e Abgeschlossene Berufsausbildung im Metallbe-
reich oder vergleichbare Ausbildung

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Fertigungstech-
nik, insbesondere in der Blechbearbeitung und im
Umgang mit CNC Stanzen- und Abkantpressen er-
forderlich

¢ Gute Kenntnisse in ERP-System sowie sehr gute
Kenntnisse im Lesen von technischen Zeichnungen

e Sicher im Umgang mit den gangigen Mess- und
Prifmitteln

e Sorgféltige und qualitatsbewusste Arbeitsweise so-
wie ein hohes MafB3 an Motivation und Engagement

e  Bereitschaft zur fachlichen Weiterbildung und Stei-
gerung der Kompetenz rund um die automatisierte
Fertigung.

e Bereitschaft zur Schichtarbeit (2-Schicht)

Wir bieten:

e Kurze Entscheidungswege und flache Hierarchien
in einem qualifizierten und motivierten Team

e Eine strukturierte und nachhaltige Einarbeitung im

Patenmodell sowie Mdglichkeiten der persénlichen

und fachlichen Weiterentwicklung

E-Bike Leasing méglich

Hansefit

30 Tage Jahresurlaub

Marktgerechte Vergiitung angelehnt an den Tarif-

vertrag der IG Metall

e Verschiedene Teamevents, die auch abseits des
Kerngeschéfts ein abwechslungsreiches Miteinan-
der garantieren.

Wir passen zu lhnen?

Dann senden Sie Ihre Unterlagen mit Ihrer Gehaltsvorstellung
sowie Ihrem frihestmdglichen Eintrittstermin per E-Mail an:
Frau Bozena Rudiger

recruiting@koettermann.com
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